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Neurodiversiteit
een interactieve exploratie
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Zij/haar hij/hem

We helpen bedrijven met de bewustwording van neurodiversiteit
op de werkvloer en het implementeren van neuro-inclusieve
aanpakken en strategieén.

www.bjien.be — info@bjien.be
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Neurodiversiteit

De idee dat mensen de wereld om hen heen op verschillende manieren ervaren
en ermee omgaan.

Er is niet €én “juiste” manier van denken, leren en handelen, en verschillen
worden niet als tekorten gezien.

Bron: Harvard Health Publishing, door Nicole Baumer en Julia Frueh.
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Neurodiversiteit: neurominderheden

bipolariteit autisme
PTSS
ADHD introversie dyslexie
Tourette hoogbegaafdheid
hoogsensitiviteit
och epilepsie
dyspraxie Down enz.
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Neurodiversiteit

Alle vormen van denken
en met de wereld omgaan
= jedereen
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Interactieve oefening — hoe?

e Denk na over een situatie binnen de bibliotheek waar je als
medewerker in aanraking kwam met neurodiversiteit en niet goed
wist hoe er mee om te gaan.

e Dadelijk delen we een link of QR-code. Via je smartphone of laptop
kan je daar je situatie indienen. Probeer het kort te houden.

e \We kiezen een situatie, die je vervolgens met je buur of buren
bespreekt. Hoe zou jij deze situatie aanpakken? Ondertussen
denken wij ook na. =

e Het woord is aan jullie! Nadien delen ook wij onze aanpak.
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Interactieve oefening



Download ons e-boek met nog meer info
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